
Das Wunsch E-Bike beim 
Fachhändler aussuchen 
und über 36 Monate zu 
günstigen Raten bezah-
len – so können Arbeit-
nehmer kräftig sparen, 
während der Arbeitgeber 
die umweltfreundliche 
Mobilität und die gesunde 
Bewegung der Mitarbei-
ter fördert.

Jetzt umsteigen und  
bis zu 40% sparen.

Unsere Partner für das Dienstrad-Leasing:

Qualität
erleben!

DIENSTRAD-LEASING
Sparen und dabei umweltfreundlich und gesund mobil sein!

Ein Dienstfahrrad wird vom Arbeitgeber 
geleast und dem Arbeitnehmer zur unein-
geschränkten privaten Nutzung überlassen. 
Ähnlich wie beim Dienstwagen wird dies 
durch die sogenannte 1 %-Regelung pau-
schal abgegolten.

Das Modell basiert auf einem Rahmenver-
trag, den der Arbeitgeber mit einem spezi-
alisierten Leasing-Anbieter abschließt. Der 
Arbeitnehmer erhält das Rad beim Fachhänd-
ler seiner Wahl, der Händler wickelt  
das Geschäft unbürokratisch über den  

Leasing-Anbieter ab. Die Monatsrate wird 
direkt vom Bruttogehalt abgezogen und  
an die Leasingbank weitergeleitet. Auch die 
Versteuerung des geldwerten Vorteils wird 
über die Lohnabrechnung erledigt.

Für Arbeitnehmer und Arbeitgeber ist die 
Abwicklung also einfach und unkompliziert 
– zusätzlich profitieren beide von einem 
preisgünstigen Versicherungsschutz und den 
auf Wunsch zubuchbaren Service-Paketen. 

Wir beraten Sie gerne!


